NOVITAS BKK

GEMEINSAM GESUND

02.01.2012

BEKANNTMACHUNG

Satzung der Novitas BKK durch 8. Nachtrag geandert

Der Verwaltungsrat der Novitas BKK hat am 21.12.2011 beschlossen, die Satzung der Novi-
tas BKK durch einen 8. Nachtrag zu &ndern.

Das Bundesversicherungsamt hat den 8. Satzungsnachtrag am 29.12.2011 wie folgt geneh-
migt:

Achter Nachtrag
zur Satzung der Novitas BKK

Artikel |

1. 8§ 1 Absatz | wird wie folgt neu gefasst:

l. Die Betriebskrankenkasse ist eine rechtsfahige Korperschaft des otffentlichen
Rechts und fuhrt den Namen Novitas BKK.

Die Zustandigkeit gemafR Absatz Il. bezieht nach den vollzogenen Vereinigungen
- zuletzt zum 01.04.2010 - die Bereiche verschiedener, ehemals selbststandiger
Betriebskrankenkassen ein. Das alteste Errichtungsdatum geht auf den
26.11.1836 zuruck.

Die Betriebskrankenkasse hat ihren Sitz in Duisburg

2. 8§ 4 Absatz | wird wie folgt neu gefasst:

l. Die Entscheidung tber die Widerspruche und der Erlass von Widerspruchs-
bescheiden wird drei Widerspruchsausschiissen Ubertragen. Die Sitze der
Widerspruchsausschiisse befinden sich in Duisburg und Hamburg.
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3. § 4 Absatz Il Nummer 2 wird wie folgt neu gefasst:

Il. 2. Fur die Mitglieder des Widerspruchsausschusses werden fir die Gruppe der
Versichertenvertreter drei Stellvertreter und fur die Gruppe der Arbeitgeberver-
treter zwei Stellvertreter zur Vertretung im Verhinderungsfalle gewahlt, die das
Amt in der Reihenfolge ihrer Aufstellung und Verfligbarkeit wahrnehmen (Lis-
tenstellvertretung).

4. § 12a wird wie folgt neu gefasst:

Zur Verminderung sozial bedingter Ungleichheit von Gesundheitschancen er-
bringt die Betriebskrankenkasse auf Basis des vom GKV-Spitzenverband be-
schlossenen Leitfadens Pravention "Handlungsfelder und Kriterien des GKV-
Spitzenverbandes zur Umsetzung von 88 20 und 20 a SGB V vom 21. Juni 2000
in der Fassung vom 27. August 2010“ Leistungen zur Préavention nach dem

1. Setting-Ansatz
2. individuellen Ansatz mit folgenden prioritaren Handlungsfeldern:

Bewegungsgewohnheiten:
Reduzierung von Bewegungsmangel durch gesundheitssportliche Aktivitat
Vorbeugung und Reduzierung spezieller Risiken durch geeignete verhaltens-
und gesundheitsorientierte Bewegungsprogramme

Erndhrung:
Mafl3nahmen zur Vermeidung von Mangel- und Fehlernahrung
Malnahmen zur Vermeidung und Reduktion von Ubergewicht

Stressmanagement:
Forderung von Stressbewaltigungskompetenzen
Forderung von Entspannung

Suchtmittelkonsum:
Malnahmen zur Férderung des Nichtrauchens
MafRnahmen zum gesundheitsgerechten Umgang mit Alkohol/ Reduzierung
des Alkoholkonsums

Leistungen, die von der Betriebskrankenkasse selbst oder in ihrem Auftrag durch
Dritte erbracht werden, werden ohne Kostenbeteiligungen der Versicherten ge-
wahrt.

Fir Leistungen von Fremdanbietern wird, sofern sie den im oben genannten
Handlungsleitfaden aufgefihrten Qualitatskriterien gentigen, bei Vorlage einer
Teilnahmebestatigung ein Zuschuss je Kurs in H6he von 80 v. H. der entstande-
nen Kosten gewahrt.
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Die Leistungen nach den vorgenannten zwei Satzen sind begrenzt auf einen
Wert von maximal 300,00 EUR je Kalenderjahr, wobei fir Leistungen der Be-
triebskrankenkasse bzw. fir in ihrem Auftrage durch Dritte erbrachte Leistungen
der Betrag maf3geblich ist, der von der Kasse kassenfremden Teilnehmern fir
diese Malinahmen in Rechnung gestellt wird. Innerhalb dieses Budgets kann
einmal je Kalenderjahr fur Block- und Kompaktkurse ein Zuschuss in Hohe von
100 v. H. der entstandenen Kosten, max. aber 160,00 EUR gewahrt werden. Im
Kalenderjahr werden hochstens bis zu 2 MaRnahmen erstattet. Die Wiederholung
gleicher MalRBnahmen im Folgejahr ist ausgeschlossen.

5. 8§ 13 wird wie folgt neu gefasst:

Bei Gewahrung von ambulanten Vorsorgeleistungen nach § 23 Absatz Il SGB V
Ubernimmt die Betriebskrankenkasse als Zuschuss zu den Kosten fiir Unterkunft,
Verpflegung, Fahrkosten, eine pauschale von 100,00 EUR bei einer Mindestdau-
er von 14 Kalendertagen.

Bei ambulanten Vorsorgeleistungen fur chronisch kranke Kleinkinder betragt der
Zuschuss kalendertaglich 21,00 EUR.

6. § 14 Absatz | Nummer 1 wird wie folgt neu gefasst:

l. 1. Die Pramie wird innerhalb des Bonuszeitraums von einem Kalenderjahr fiir

nachgewiesene bonusfahige Leistungen gewahrt, soweit mindestens vier der
nachfolgend aufgefiihrten MaBnahmen innerhalb eines Kalenderjahres durch-

gefuhrt wurden.
7. 8§ 14 Absatz | Nummer 3 wird folgende Aufzéhlung k) neu eingeflgt:
3. k) Teilnahme an offentlicher Sportveranstaltung

Sportlicher Leistungsnachweis: Teilnahme an einer von einem Sport-
verband anerkannten Sportveranstaltung. Im Mittelpunkt der sportli-
chen Aktivitdt muss eine kdrperliche Ausdauerleistung stehen.

9. § 14 Absatz | Nummer 4 wird wie folgt neu gefasst:
l. 4, zu a) einmalig 10,00 EUR

zu b) einmalig 10 €
zu k) einmalig 20 €
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10. 8§ 14 Absatz Il Nummer 3 wird folgende Aufzahlung f) neu eingefligt:
Il. 3. f) Schwimmabzeichen:
- Nachweis Teilnahme an einem vom Bundesverband zur Forderung der
Schwimmausbildung anerkannten Schwimmkurs.
11. 8 14 Absatz Il Nummer 4 wird wie folgt neu gefasst:
4, zu a) einmalig 10 €

zu b) einmalig 10 €
zu f) einmalig 20 €

12. 8§ 14a wird ersatzlos gestrichen:

Artikel Il
Inkrafttreten
1. Der Verwaltungsrat hat diesen 8. Satzungsnachtrag am 21.12.2011 beschlossen.

2. Artikel | tritt am 01.01.2012 in Kraft.

Der 8. Nachtrag zur Satzung der Novitas BKK ist in allen Geschaftsstellen zur Einsichthahme
ausgelegt. AuRerdem finden Sie den Satzungsnachtrag im Intranet unter der Homepage
www.novitas-bkk.de.

Diese Information dient zugleich als Bekanntmachung nach 8§ 19 der Satzung der Betriebs-
krankenkasse.

Duisburg, den 02.01.2012

Novitas BKK
Der Vorstandsvorsitzende

gez.: Ernst Butz

Beginn des Aushangs: Aushangsfrist: Aushang bis:
02. Januar 2012 zwei Wochen 16. Januar 2012



